COMUNE DI CILAVEGNA
Provincia di Pavia

REVISORE UNICO DEI CONTI

Verbale n. 11/2019

PARERE DEL REVISORE DEI CONTI IN ORDINE A:

REGOLAMENTO SUGLI INCENTIVI AL POTENZIAMENTO DEGLI UFFICI PREPOSTI ALLA
GESTIONE DELLE ENTRATE E AL TRATTAMENTO ACCESSORIO DEL PERSONALE

Il rag. Enrico Paglione Revisore dei conti, nominato con deliberazione del C.C. n. 54 del 14.12.2017
per il periodo dal 01.01.2018 al 31.12.2020 Revisore dei Conti del Comune di Cilavegna. Effettua
I'esame del Regolamento oggetto del parere.

Ricevuto in data 16 maggio 2019 con @mail, la deliberazione di Giunta comunale del 4 aprile 2019 n.
86 avente ad oggetto: “Approvazione Regolamento incentivi obbiettivi settore entrate”;

il Regolamento per I'applicazione degli incentivi al potenziamento degli uffici preposti alla gestione
delle entrate e al trattamento accessorio del personale (allegato n. 1).

Premesso che:

- Tlart. 117, comma 1, lett. p) della Costituzione dispone una riserva a favore della legislazione statale
la determinazione delle funzioni fondamentali dei Comuni;

- gli artt. 117 e 118 della Costituzione dispongono a favore dei Comuni la riserva di autonomia
normativa, statutaria e regolamentare, in materia di organizzazione e di svolgimento delle funzioni
amministrative attribuite per legge;

- lart. 119 della Costituzione dispone a favore dei Comuni autonomia finanziaria, di entrata e di
spesa, nonché patrimoniale con attribuzione del potere di stabilire e applicare tributi ed entrate
propri;

- lalegge 05/06/2003, n. 131, in attuazione del riformato titolo V della costituzione, espressamente
riserva a favore dei Comuni un generale potere normativo ed amministrativo in materia di
autonomia organizzativa e di svolgimento delle funzioni e delle attivita pubbliche attribuite per
legge;

- Tlart. 14 del D.L. 31/05/2010, n. 78, convertito con modificazioni dall’art. 1 della legge 30/07/2010
n. 122, dispone doversi considerare funzioni fondamentali dei comuni, tra le altre, “...a)
organizzazione generale dell'amministrazione, gestione finanziaria e contabile e controllo”,
nell’ambito delle quali rientrano anche quelle inerenti la gestione e I'applicazione delle proprie
entrate tributarie e patrimoniali;

- Tart. 52 del D.Igs. 15/12/1997 n. 446, il quale, in attuazione ed in conformita al quadro normativo
sopra richiamato, dispongono una espressa riserva regolamentare, organizzativa e di gestione delle
funzioni e delle attivita di accertamento e riscossione inerenti la materia delle entrate tributarie e
patrimoniali, attribuite ai Comuni per legge;

- lart. 48 comma 3) del D.lgs. 18/8/2000 n. 267 che attribuisce alla Giunta comunale 'adozione dei
regolamenti sull’ordinamento degli uffici e dei servizi , nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal
Consiglio.

Il Revisore dei Conti
Sentito la Responsabile del Servizi 1 Amministrazione Generale dr.ssa Carmen Bollati in merito
all’atto deliberativo, avendo la necessita di approfondire alcuni aspetti, chiarimenti che la stessa ha
fornito.
Ha proceduto all’esame della deliberazione e relativo Regolamento allegato, allo scopo di esprimere il
proprio parere sulla conformita della stessa ai sensi del d.1gs. 118 del 23 giugno 2011 e degli artt. 1 e 2
della legge 5 maggio 2009, n. 42.
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Richiamato:

v Tart. 239 del d.Igs. n. 267 del 18 Agosto 2000 come modificato dall’art. 3, del D.L. del 10 ottobre
2012 n. 174, convertito con modificazione dalla Legge 7 dicembre 2012 n. 213, il quale al comma
1, lettera B), n. 7, prevede che 'organo di revisione contabile degli enti locali esprima un parere,
tra le altre, sulle proposte di regolamento e di applicazione dei tributi locali;

v Tart. 1 comma 1091) della legge 30 dicembre 2018 n. 145 recita: “ferme restando le facolta' di
regolamentazione del tributo di cui all'articolo 52 del decreto legislativo 15 dicembre 1997, n.
446, i comuni che hanno approvato il bilancio di previsione ed il rendiconto entro i termini
stabiliti dal testo unico di cui al decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, possono, con
proprio regolamento ...".

Dato atto che:

v Con deliberazione di Consiglio comunale n. 10 del 14 marzo 2019 & stata approvata la Nota di
Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2019/2021, nella quale sono
indicate le risorse finanziarie necessarie a far fronte alle esigenze di personale;

v Con deliberazione di Consiglio comunale n. 11 del 14 marzo 2019 ¢ stato approvato il Bilancio di
Previsione Finanziario 2019/2021 e suoi allegati;

v Con deliberazione della Giunta comunale n. 70 del 28.03.2019, di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2019/2021, art. 169 del D.lgs. 267/2000;

Esaminato:

> la deliberazione di Giunta comunale del 4 aprile 2019 n. 86 avente ad oggetto: “Approvazione
Regolamento Incentivi Obbiettivi Settore Entrate”, vengono motivate le ragioni che hanno
portato alla attuazione e approvazione del Regolamento;

lo schema di Regolamento comunale per l'applicazione degli incentivi al potenziamento degli
uffici preposti alla gestione delle entrate e al trattamento accessorio del personale, quale parte
integrante della presente deliberazione che si compone di n. 5 articoli nei quali viene
puntualizzato modalita e termini per I'applicazione dello stesso.

Y

Tenuto conto:
dei pareri favorevoli, in ordine alla regolarita tecnica e contabile, espressi rispettivamente dalla
Responsabile del Servizi 1 Amministrazione Generale e Gestione delle Risorse Umane dr.ssa
Carmen Bollati e dal Responsabile del Settore Finanziario Dott. Marco Bagnoli, ai sensi del
combinato disposto degli articoli 49, comma 1 e 147bis del D.lgs. n.267/2000 e s.m.i;

Tutto cid premesso, per quanto di competenza il Revisore

Esprime
Ai sensi dell’art. 239, comma 1, lettera b, punto 7, del d.lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000, cosi come
modificato dall’art.3, comma 2-bis, del D.L. 174/2012, Parere favorevole alla deliberazione di G.C.
del 4 aprile 2019 n. 86 ad oggetto: “Approvazione Regolamento Incentivi Obbiettivi Settore Entrate”.

Il presente verbale, debitamente sottoscritto, viene trasmesso per far parte integrale degli atti
dell'Ente, alla Responsabile del Settore Gestione delle Risorse Umane dr.ssa Carmen Bollati, dando
mandato al Responsabile del Servizio Finanziario dr. Marco Bagnoli di inserirlo nella raccolta dei
Verbali del Revisore e di trasmetterne copia, per opportuna conoscenza e per le valutazioni di
competenza:

- al Sindaco.

- al Segretario Generale.

DallaSede 18 Maggo 2013 Revisore Unico dei Conti

rag. Enrico Paglione

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi degli artt. 21 e 24 del d.Igs. 82/2005 da parte del Revisore dei Conti.
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