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Programma Elettorale 2014-2019

SINDACO

= SINDACO

Il programma elettorale che segue ¢& il risultato del confronto con cittadini ed associazioni maturato in 5 anni di ammi-
nistrazione.

Oltre a potenziare i servizi alla persona, particolare attenzione sara data alla fiscalitd generale al fine di neutralizzare
gli aumenti della tasse locali voluti dal governo centrale.

In questa ottica di continuita si cerchera di migliorare e completare i servizi di Casa Serena e ammodernare le strutture
comunali (strade, edifici, giardini, fognatura, depuratore, scuole, campo sportivo).

SETTORE SPORT ED ASSOCIAZIONI

Per gli anni 2014/2019 continuera il lavoro di miglioramento degli impianti sportivi comunali con la messa a norma e
la ristrutturazione delle strutture gia esistenti. Si terrd conto dei suggerimenti e delle richieste delle associazioni, inter-
venendo anche economicamente a sostegno dei progetti

Palazzetto dello sport:

- costruzione di nuovi spogliatoi esterni

- costruzione della copertura del secondo campo da tennis

- rifacimento del fondo del primo campo coperto '

Campo sportivo:

- realizzazione del campo di allenamento in fondo sintetico

- sistemazione del parcheggio esterno

- messa a norma generale della struttura

Parco Baden Powell:

- riqualificazione del giardino a servizio dell’area

- sistemazione della pista di pattinaggio

Piscina: _

- realizzazione di impianto coperto (gia finanziato) a fianco dell’attuale piscina con completamento dei lavori di mi-
glioria della piscina scoperta

Particolare attenzione sara data al Palio dei Rioni con la formazione di un apposito comitato coinvolgendo Associazioni,
Commercianti e Istituzioni. Rivalorizzare le tradizioni e le feste del Nostro Paese.

SETTORE ECOLOGIA, TERRITORIO AMBIENTE

Nell’ottica di continuita del lavoro fino ad oggi svolto nel programma per gli anni 2014/2019 si provvedera alla modifica
del Pgt per accogliere le richieste giunte nel 2013 a seguito delle modificate esigenze economiche.

Verra promossa la costituzione del Consorzio strade vicinali per la manutenzione di tutte le vie campestri.

Si provvedera a migliorare la gestione della raccolta rifiuti sempre pill vicina al cittadino e sempre pitl funzionale con
un abbassamento delle tariffe.

Si procedera all’ammodernamento dell’impianto di illuminazione pubblica con I’installazione di impianti di illumina- -
zione a tecnologia LED ed installando sui tetti degli edifici comunali impianti fotovoltaici.

Verra completato il recupero e la bonifica delle aree industriali dismesse con particolare riferimento alla ex Rondo.

Si procedera alla ristrutturazione interna e all’ampiamento del cimitero.

Interventi di miglioramento e sistemazione del dog park con I’installazione di strutture per gli amici a quattro zampe.
Interventi di miglioramento dei giochi del parco Rodari con sistemazione degli arredi e installazione di irrigazione au-
tomatica.

Interventi per valorizzare e riqualificare il verde e 1’arredo urbano.

Potenziamento dei percorsi ciclopedonali dedicati agli appassionati sportivi.



SETTORE ISTRUZIONE - EDILIZIA SCOLASTICA

Nell’ambito del settore scolastico si procedera con ulteriori interventi di manutenzione ordinaria delle strutture con la
realizzazione della scala antincendio e la tinteggiatura della Scuola Primaria (gia finanziata).

Vi saranno interventi di abbellimento interni ed esterni per MENSA e PALESTRA.

Sara potenziata I’aula di informatica presso le Scuole Medie

Vi sara la realizzazione di progetti con personale esperto per gli alunni delle Scuole Medie con tema le relazioni inter-
personali, la violenza, la socializzazione.

Verranno mantenuti i progetti all’interno della Convenzione Scuola-Comune.

SETTORE CULTURA

Si procedera ad interventi di manutenzione straordinaria della Biblioteca Comunale, con risanamento della parete fronte
entrata con una migliore riorganizzazione degli spazi interni (ampliamento, logistica, arredi, rifacimento tetto).
Saranno stanziate borse di studio indirizzate all’utenza scolastica cilavegnese di Scuola Primaria e Scuola Media Inferiore
Saranno proposti nuovi corsi di danzaterapia, arteterapia (progetti gia visionati), stage in lingua inglese di una setti-
mana.

Proseguira I’organizzazione di concerti e mostre e gite presso teatri

Saranno organizzati incontri tematici con Open Day mirati all’interno della biblioteca per bambini e ragazzi delle scuole
Sara completata la ristrutturazione della Chiesa del Carmine e avviata la riqualificazione dell’ex cinema Cagi.

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA FAMIGLIA

Gli interventi in campo sociale saranno progettati secondo principi d’inclusione, sussidiarieta, co-progetta-
zione.

I diritti fondamentali della persona quali il benessere psico-fisico, I’assistenza ai non autosufficienti, I’edu-
cazione, la tutela delle situazioni di disagio economico e sociale dovranno essere garantiti al fine di pro-
muovere la qualita della vita e rafforzare la coesione sociale.

In ambito sociale ci si propone di:

Programmare in maniera integrata gli interventi e costruire politiche sociali basate su un sistema di rete,
coinvolgendo enti e associazioni impegnate sul territorio.

Predisporre un regolamento per 1’accesso ai servizi sociali che abbia come criterio I’applicazione del modello
del nuovo ISEE.

1.  Riconoscere il ruolo educativo della famiglia

Sostenere le competenze genitoriali, sostenere la famiglia attraverso 1’attivazione di interventi che si inte-
grano nei servizi gia esistenti:

Mantenere I’indice di saturazione della capienza dell‘asilo nido al fine di garantire alle famiglie un’offerta
pil ampia, per superare eventuali liste di attesa.

Garantire un abbattimento del 50% della retta dell’asilo nido per il primo mese d’inserimento per I bambini
che si inseriscono per il primo anno e garantire un abbattimento del 20% della retta per la frequenza part-
time.

Consolidare il servizio di pre/post scuola in relazione anche alla maggiore richiesta, soprattutto per la scuola
primaria.

2.  Assicurare ai disabili un progetto di vita

Favorire e sostenere lo sviluppo dell’autonomia, della piena integrazione e dell’inclusione sociale, rispet-
tando la dignita della persona

Collaborare con associazioni e cooperative dell’ambito territoriale al fine di favorire la presa in carico della
persona disabile e della sua famiglia, sostenere 1’inclusione scolastica, il trasporto e il sostegno economica
per la frequenza di SFAD, CDI1 e di RSD.

Consolidare e promuovere interventi di borsa lavoro.

3.  Valorizzare il ruolo dell’anziano

La popolazione anziana ¢ in costante crescita e ad essa va data particolare attenzione. Le persone anziane
possono trovarsi in condizioni di fragilita sociale, economica fisica e cognitiva; ne vanno costantemente
monitorati i bisogni e occorre provvedere una adeguata risposta in termini di servizi. La famiglia e sempre
il primo ambito di prossimita per la cura delle persone e va quindi sostenuta.



Consolidare il servizio di assistenza domiciliare (SAD)

Consolidare il servizio di consegna pasti a domicilio

Sostenere la formazione di un Centro Diurno per anziani autosufficienti

Eseguire un monitoraggio utile alla conoscenza delle persone sole, anziane, definendo modalita che con-
sentano di mantenere contatti periodici per verificarne i bisogni.

“Anziani giardinieri”: affidare al cura di spazi verdi pubblici a gruppi di anziani con la promozione di un
premio annuale per la migliore cura del verde.

Mettere a sistema I’apporto professionale delle cosiddette badanti, in raccordo e collaborazione con gli enti
del privato —sociale gia attivi sul territorio. Incentivare la realizzazione di percorsi di formazione.
Potenziare il servizio di Telesoccorso.

Politiche giovanili

Intendiamo consolidare e favorire la partecipazione attiva dei giovani alle decisioni che 1i riguardano e, in
linea generale, alla vita della loro collettivita. Data la caratteristica di trasversalita che caratterizza i bisogni
giovanili, andra cercata una stretta connessione e integrazione tra diversi settori di intervento: le politiche
per il lavoro e I’occupazione, le politiche per la casa, le politiche per 1’istruzione e la formazione, le politiche
per il tempo libero.

In generale verranno incentivate azioni che facilitino:

La responsabilita, la partecipazione e la cittadinanza attiva: associazionismo, volontariato

Sviluppare la creativita, attraverso percorsi ed eventi specifici in ambito artistico-espressivo, anche collegati
allo sviluppo d’impresa e alla valorizzazione dei talenti personali.

Volontariato

Molle sono le associazioni che operano in questi ambiti. Compito dell’amministrazione & valorizzare 1’as-
sociazionismo esistente, per un’offerta ampia, continuativa e coordinata. L‘attivita delle associazioni, siano
esse culturali, ricreative e sportive, deve diventare visibile e costituire una proposta per tutti. Collaborare
per promuovere la pubblicizzazione delle iniziative che possono essere quindi inserite in un progetto comune
e condiviso

L’amministrazione ha poi il dovere di creare le condizioni perché le attivita associative che si svolgono
presso le strutture comunali, da quelle sportive e quelle operanti nel settore sanitario, si possano svolgere
nella massima sicurezza possibile. Un aiuto concreto in questo senso sara I’acquisto e la messa a disposizione
di un congruo numero di defibrillatori, nonché il patrocinio corsi di introduzione al loro utilizzo.

In questo ambito si cerchera di:

garantire un abbattimento del 50% della retta dell’asilo nido per il primo mese d’inserimento per i bambini
che si inseriscono per il primo anno e garantire un abbattimento del 20% della retta per la frequenza part-
time;

consolidare il servizio di pre- post scuola in relazione anche alla maggiore richiesta, soprattutto per la scuola
primaria;

collaborare con associazioni e cooperative dell’ambito territoriale al fine di favorire la presa in carico della
persona disabile e della sua famiglia, sostenere 1’inclusione scolastica, il trasporto e il sostegno economico
per la frequenza di SFAD, CDI e di RSD.

SETTORE IMPOSTE E SERVIZI

Imposte

Negli ultimi anni lo Stato ci ha “regalato” continue modifiche in tema di tributi locali: dall’epopea della
tassa sui rifiuti, passata dalla T.A.R.S.U. del 2012 alla T AR.E.S. nel 2013, a sua volta soppiantata dalla
T.A R.Inel 2014, al balletto su I.M.U., mini-I.M.U., oggi IM.U .+ T.A.S I. E ogni cambiamento di nome ha
portato con se rincari e disagi.

E’ quindi piu che mai urgente rivedere 1’intero capitolo dei tributi comunali con I’obbiettivo di renderli il
piu giusti ed equi possibile per tutti i cittadini. Vediamo come.

LM.U. e addizionale comunale all’l.R.P.E.F. Fino ad oggi trattate separatamente, ci si ripropone di ridise-
gnarle congiuntamente, rivendendone aliquote, scaglioni, riduzioni e detrazioni, con I’obbiettivo di
diminuire il carico complessivo a carico di ciascun cittadino, con particolare attenzione ai pill biso-
gnosi.



T.A.S.I. La novita di quest’anno in aggiunta all’I.M.U. e alla tassa sui rifiuti a formare il vituperato trittico
I.U.C. (Imposta Comunale Unica, che poi cosi unica non €). Tutti i nostri sforzi saranno indirizzati
alla sua non applicazione in modo da risparmiare al contribuente cilavegnese questo ulteriore balzello
regalatoci dal Governo.

Tassa sui rifiuti. Si procedera, come gia iniziato lo scorso anno, col rivedere ogni singola aliquota in modo
che rispecchi il piti fedelmente possibile la natura e la quantita di rifiuti prodotti da ciascuna categoria
d’utenza. Inoltre, si studieranno ulteriori agevolazioni e si potenzieranno quelle gia esistenti (ad esem-
pio il compostaggio domestico o i rifiuti speciali per le imprese). Qui il motto sara: “chi meno rifiuti
produce meno paga”.

Tassa sulla pubblicita, canone sull’occupazione del suolo pubblico. passi carrabili. Anche se meno importanti

in termini di gettito, ¢ giunto il momento di rivedere queste voci, sempre con 1’obbiettivo di ridurne
il peso sui cittadini o, nel caso dei passi carrabili, di eliminarlo del tutto. Per far cid senza penalizzare
troppo le casse comunali si studiera la possibilita di riscuotere direttamente come Comune questi
tributi invece che affidarsi a concessionari esterni.

Servizi

Punto fermo ¢ il mantenimento dell’alta qualita dei servizi raggiunto nel corso della passata amministra-
zione.

Ci0 non di meno, visto i continui tagli di trasferimenti da Stato e Regione e la volonta di non aumentare in-
discriminatamente le tariffe, si rende necessario un completo riesame di quanto in essere.

Ci muoveremo, come peraltro gia iniziato a fare nel corso del nostro primo mandato, ma esasperando al
massimo, secondo due linee guida:

contenimento e, ove possibile, riduzione delle spese scegliendo di volta in volta le migliori alternative in
termini di rapporto qualita prezzo, nonché attuando di sistemi di controllo di gestione sempre pil raffinati;
concentrazione delle risorse su obbiettivi precisi e misurabili al fine di garantire che gli aiuti arrivino a chi
davvero li necessita, senza sprechi ed inefficienze di sorta.

Anche in questo campo il portare internamente 1’erogazione di alcuni servizi, o di loro parti, oggi affidati a
concessionari, ad esempio quello di distribuzione dell’acqua potabile, pud aiutare a ridurre le tariffe e nel
contempo a salvaguardare le casse comunali.

CASA DIRIPOSO

Continueranno gli investimenti per migliorare la qualita della vita (strutture ed apparecchiature).

Verra potenziato il fondo sostegno rette per i cilavegnesi.

Verranno intensificati i minuti di assistenza per ogni ospite, incrementata la presenza e 1’assistenza del per-
sonale medico e paramedico nonche predisposto un’offerta assistenziale a tipologie di malati cronici sul
modello di quella sperimentale gia in corso.

Vi sara il completamento dei progetti di Controllo di Gestione di Controllo di Qualita ex L. 231/2001 ten-
dente ad ottenere la Certificazione di Qualita ISO 9001.

Si procedera alla costruzione di nuove Camere Mortuarie.

Sara avviato il progetto “Casa Serena Bis”.

Verranno mantenute invariate le rette per gli anni 2014 e 2015.

Poiche la legislazione statale ingessa e congela sia la mobilita del personale che le possibilita di incentiva-
zione ai pill meritevoli, si riformera 1’operativita delle aree in cui & suddivisa la gestione dei vari servizi in-
terni, affidate al personale dipendente della RSA dando sempre maggiore importanza al conseguimento degli
obiettivi prefissati.
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