
 

C O M U N E   D I   C I L A V E G N A  
 

Servizio 1 Amministrazione Generale           Tel. 0381.668042         e-mail: ammgen@comune.cilavegna.pv.it 
 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER INDIVIDUAZIONE 
RILEVATORE PER IL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA 
POPOLAZIONE ANNO 2019 E DELLE ABITAZIONI. 
 

Scadenza domande ore 13.30 del giorno 5 GIUGNO 2019 
 
Vista la circolare ISTAT n. 2  Censimento permanente della popolazione 2019 e delle abitazioni. 
 
Visto che al fine di assicurare il corretto svolgimento dei compiti assegnati occorre individuare la 
figura di n. 1 rilevatore per le operazioni censuarie. 
 
Considerato che i rilevatori devono avere: 

- ETA’ NON INFERIORE AI 18 ANNI 
- ESSERE IN POSSESSO DEL DIPLOMA DI SCUOLA SUPERIORE DI SECONDO 

GRADO O TITOLO DI STUDIO EQUIPOLLENTE 
 

SI AVVISANO 
 
le persone interessate a svolgere l’incarico di rilevatore per il Censimento Permanente della 
Popolazione anno 2019 e delle abitazioni, di presentare domanda per partecipare alla selezione per 
la formazione della graduatoria dei rilevatori che avverrà per soli titoli. 
 
 
COMPITI DEL RILEVATORE  
 
Il rilevatore effettuerà la rilevazione negli indirizzi/sezioni di censimento campione del territorio 
comunale loro assegnate dall’ufficio comunale di censimento, con i seguenti compiti: 
- partecipare agli incontri formativi e completare tutti i moduli formativi predisposti da ISTAT e 

accessibili tramite apposita piattaforma; 
- gestire quotidianamente, mediate l’uso del Sistema di Gestione delle indagini predisposto 

dall’Istat (SGI), il diario relativo al campione di indirizzi per la rilevazione areale e di unità di 
rilevazione per la rilevazione da lista loro assegnati; 

- effettuare le operazioni di rilevazione dell’indagine areale relativamente alle sezioni di 
Censimento/indirizzi assegnati:  
a) ricognizione preliminare dell’area di rilevazione e verifica del territorio (tra il primo ottobre e il 
9 ottobre 2019). In questa fase il rilevatore, fornito dell’elenco di indirizzi/sezioni campione, 
effettua una prima ricognizione finalizzata a conoscere il territorio, verificare e validare gli 
indirizzi/sezioni assegnati/e, affiggere le locandine, distribuire le lettere informative, individuare 
casi particolari che potrebbero creare difficoltà nella successiva attività di rilevazione (es. edifici 
occupati, campi nomadi, situazioni dovute ad eventi naturali, ecc.); 



 

b) rilevazione porta a porta (tra il 10 ottobre e il 13 novembre 2019). Il rilevatore si reca presso gli 
indirizzi validati nella fase precedente al fine di intervistare tutte le persone dimoranti 
abitualmente in famiglia presso gli indirizzi validati e tutte le abitazioni esistenti negli stessi 
indirizzi; 
c) verifica della lista di individui (non oltre il 14 novembre – 20 dicembre 2019); 
 

- segnalare al Responsabile dell’UCC eventuali violazioni dell’obbligo di risposta ai fini dell’avvio 
della procedura sanzionatoria di cui all’art.11 del D. Lgs. 6 settembre 1989 n.322 e successive 
modificazioni 

- svolgere ogni altro compito loro affidato dal responsabile dell’UCC o dal Coordinatore e inerente 
le rilevazioni. 

 
Nell’espletamento dei compiti suddetti il rilevatore è tenuto al rispetto della normativa in materia di 
protezione dei dati personali e si deve attenere a quanto stabilito e previsto dal “Manuale di 
rilevazione” che sarà loro fornito dall’Istat al momento della formazione. 
Il rilevatore è vincolato al segreto statistico ai sensi dell’art. 8 del d.lgs 6 settembre 1989, n. 322 e 
soggetto, in quanto incaricato di un pubblico servizio, al divieto di cui all’art. 326 del codice penale. 
Il rilevatore le cui inadempienze pregiudichino il buon andamento delle operazioni censuarie potrà 
essere sollevato dall’incarico. 
Le prestazioni del rilevatore sarà coperte da un’assicurazione stipulata dall’Istat contro gli infortuni 
connessi alle operazioni censuarie, dai quali derivi la morte o un’invalidità permanente. 
 
 
COMPENSO 
 
Il contributo lordo forfettario variabile massimo legato all’attività di rilevazione è pari ad € 958,00. 
In fase di consuntivo finale Tale importo potrà subire delle variazioni sulla base dei risultati della 
rilevazione. 
La mancata esecuzione dell’incarico non darà diritto ad alcun compenso, come pure l’interruzione 
dello stesso se non per gravi e comprovati motivi. In tal caso saranno remunerati solo i questionari 
regolarmente compilati e consegnati. 
 
 
SELEZIONE – REQUISITI PER L’AMMISSIONE  
 
In relazione alle unità da censire nell’ambito del territorio di competenza ed in base alle indicazioni 
fornite dall’Istat, il numero dei rilevatori occorrenti è al momento determinato  in N. 1 unità.  
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti: 

- età non inferiore a 18 anni, compiuti entro la data di scadenza del presente bando e non 
superiore agli anni 65; 

- diploma di scuola media superiore di durata quinquennale; 
- sapere usare i più diffusi strumenti informatici (PC, Tablet), possedere adeguate conoscenze 

informatiche (internet, posta elettronica); 
- avere un’ottima conoscenza parlata e scritta della lingua italiana; 
- godere dei diritti civili e politici e non aver subito condanne penali; 
- avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea o di un regolare 

permesso di soggiorno. 
 
Tutti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande. 



 

 
FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA.  
 
La graduatoria selettiva verrà formulata sulla base della valutazione data da un’apposita 
commissione, nominata dal Responsabile del Servizio 1 “Amministrazione Generale”, la quale, per 
la formazione della graduatoria, determinerà in sua prima seduta i fattori che daranno diritto 
all’attribuzione dei punteggi. 
Le domande presentate, utilizzando l’allegato 1, saranno verificate in merito al possesso dei 
requisiti minimi. 
 
 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
 
La domanda di partecipazione dovrà essere compilata utilizzando l’allegato 1 reperibile presso gli 
uffici comunali e nello spazio web  del Comune all’indirizzo www.comune.cilavegna.pv.it  
e giungere nel termine perentorio delle ore 13,30 del giorno 5 giugno 2019. 
La domanda deve essere firmata in calce, pena nullità della stessa; ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, 
non è richiesta l’autentica della firma e, pertanto, alla domanda va allegata la fotocopia di un 
documento di riconoscimento valido; la mancata firma o l’omessa presentazione di quanto 
richiesto determina l’esclusione dalla selezione. Alla domanda dovrà altresì essere allegato 
curriculum vitae di studio e professionale. 
La domanda deve pervenire all’ufficio protocollo del Comune sito in Largo Marconi n. 3 ovvero 
inviata per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o tramite posta elettronica 
certificata al seguente indirizzo: comune.cilavegna.pv@legalmail.it (opportunamente 
scannerizzata). 
 
Nel caso di spedizione tramite servizio postale non farà fede la data dell’ufficio postale 
accettante, ma la data di arrivo al protocollo del Comune. 
 
COMUNICAZIONI  
 
La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 
nuovo Regolamento Europeo 679/2016. 
Il responsabile del procedimento è Carmen BOLLATI – Responsabile del Servizio 
“Amministrazione Generale”. 
Il procedimento avrà inizio a decorrere dalla data di presentazione della domanda e terminerà alla 
data di pubblicazione della graduatoria finale. 
Il Comune di Cilavegna si riserva la facoltà di revocare, sospendere o prorogare il corso di 
istruzione e la successiva prova di selezione. 
Si informa che la comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’art.7 della legge 241/1990, 
si intende anticipata e sostituita dal presente avviso e dall’atto di adesione allo stesso da parte del 
candidato, attraverso la sua domanda di partecipazione. 
 
Per informazioni e approfondimenti contattare l’ufficio Segreteria al numero tel. 0381.668041 ed 
all’indirizzo mail: ammgen@comune.cilavegna.pv.it  
 
Cilavegna, lì 29.05.2019 
                                        IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 1 

“AMMINISTRAZIONE GENERALE”  
      Carmen BOLLATI  



 

 


