COMUNE DI CILAVEGNA

Servizio I Amministrazione Generule Tel 0381.668042 g-mails i gemn conne. cilavesa. py. it

PROSPETTO DI DEFINIZIONE DEL FONDO ANNUALE PER IL
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E DELLA PRODUTTIVITA’

ANNO 2018
TOTALE RISORSE BTABILL v connsninssiisiinrnmmesnmmmmmnsramtnsssiasssd € 79.293,07
TOTALE RISORSE VARIABILI....cocoitiiiiiiiiiieeiiieee e e € 1.729,03
TOTALE FONDO 2018...uiiiiciieiiiee s e ve e e crnvsseeeene e s e e ses €81.022,10

1) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE
STABILE DEL FONDO

- Fondo per incrementi retributivi connessi alla progressione economica.....€ 42.013,82

- Indennita di comparto (art. 33 C.C.N.L.22.01.2004)......oeoeervneeneennnn . €12.014,07
personale a tempo indeterminato

- Compensi per indennitd asilo nido...........oo.oeveivrniniin.l e € 4.803,05

1 S €58.830,94

A) FONDO RESIDUO DISPONIBILE.(€ 81.022,10 - € 58.830,94) ...ocuienneann€ 22.191,16

2) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE
VARIABILE DEL FONDO

- Compensi per ind.turno,rischio,reperibiliti, maneggio valori ............... € 7.350,00

- Compensi attivitd disagiate (art. 17 lett. e C.C.N.L. 01.04.99)...................

- Compensi per specifiche responsabilitd ............ooooovveiieriiiieini € 6. JOO .00
T T im0 500 00 R oAy A SR € 13.850,00

B) FONDO RESIDUO DISPONIBILE (€ 22.191,16 - € 13.850,00) v.uvveveerron. € 8.341,16

€2.400,00 PROGETTO NIDO
€ 404,44 PROGRESSIONE ECONOMICA
€5.536,72 PERFORMANCE

Autorizzazione-alla sottoserizione definitiva Delibera di Giunta Comunale n. 275 del
29.1{1.2018
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COMUNE DI CILAVEGNA

Servizio I Amministrazione Generale Tel, 0381.668042 e-mail: ynungent comune. cilavesna.py. it
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1) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE
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- Fondo per incrementi retributivi connessi alla progressione economica.....€ 42.013,82

- Indennita di comparto (art. 33 C.CN.L22.01.2004)........oooveeevoi € 12.014,07
personale a tempo indeterminato
- Compensi per indennita asilo nido................................ € 4.803,05
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€2.400,00 PROGETTO NIDO
€ 404,44 PROGRESSIONE ECONOMICA
€5.536,72 PERFORMANCE

Autorizzazi alla sottoserizione definitiva Delibera di Giunta Comunale n. 275 del
29.11.2018
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COMUNE DI CILAVEGNA

Servizio I Amministrazione Generale Tel 0381.668042 e-muil: anungena comune.cilavesia, py. it
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