 COMUNE DI CILAVEGNA
Servizio 1 Amministrazione Generale Tel. 0381.668042 e-mail: ammgen@comune.cilavegna.pv.it
ALLEGATO B

PROSPETTO DI DEFINIZIONE DEL FONDO ANNUALE PER IL
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E DELLA PRODUTTIVITA’

ANNO 2015
TOTALE RISORSE STABILL....cccctiiiiiiiiiieiiiiiiinisisnteesescacascaseacancnss € 72.952,52
TOTALE RISORSE VARIABILL......cccititiuiiiiiieintiniissoitercncncscacaenses € -
TOTALE FONDO 2015...ciuiiuitiiiiiiiiiiuniiietiertetsstsnmmeescnsascnsensensnones € 72.952,52
1) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE
STABILE DEL FONDO
- Fondo per incrementi retributivi connessi alla progressione economica.....€ 32.624,77
- Indennita di comparto (art. 33 C.C.N.L.22.01.2004)........ccccenverininnnn... € 12.956,92
personale a tempo indeterminato
- Compensi per indennitd asilo nido.............ccoviiiiiiiiiiiiiii € 4.803,05
TOTALE. ..o e e e €50.384,74
A) FONDO RESIDUO DISPONIBILE.( € 72.952,52 - € 50.384,74) ............... € 22.567,78
2) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE
VARIABILE DEL FONDO
- Compensi per ind.turno,rischio,reperibilita, maneggio valori ............... € 7.500,00
- Compensi attivita disagiate (art. 17 lett. e C.C.N.L. 01.04.99)................... --
- Compensi per specifiche responsabilitd .............ccoviiiiiiiiiiiininenn... € 4.800,00
TOTALE. ... e e eee e, € 12.300,00

B) FONDO RESIDUO DISPONIBILE (€ 22.567,78 - € 12.300,00) ............... €10.267,78

PREINTESA del 28.07.2015 sulla base degli indirizzi determinata dalla Giunta:

Destinazione di €. 10.200,00 a progetti obiettivo di attivita proposti dalla Giunta comunale e
sottoscritti per accettazione dai dipendenti interessati.

Sono stati coinvolti tutti i Servizi comunali.

Sottoscrizione del Responsabile del Servizio Economico Finanziario 6.07.2015

Sottoscrizione del Revisore dei Conti il 7.09.2015

Autorizzazione della Giunta alla sottoscrizione definitiva delibera n. 174 del 10.09.2015

CISL — Giuliana SCAGLIA RSU

CGIL - Cesare BOTTIROLI




Servizio 1 Amministrazione Generale  Tel. 0381668042  e-mail:

ALLEGATO B

PROSPETTO DI DEFINIZIONE DEL FONDO ANNUALE PER IL
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E DELLA PRODUTTIVITA’

ANNO 2015
TOTALE RISORSE STABILL.....uciiiiiiiiiiiiiiiiiniieriereeneninceerssnseniosenss € 72.952,52
TOTALE RISORSE VARIABILL....ccccttiiiiuiieininirnerieireesneessesssnsonmson € -
TOTALE FONDO 2015......0uiteiieriiiuiieimneceseriereernnssiiorsssecsssssnosnsssme € 72.952,52
1) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE
STABILE DEL FONDO
- Fondo per incrementi retributivi connessi alla progressione economica.....€ 32.624,77
- Indennita di comparto (art. 33 C.C.N.L.22.01.2004)........ccvvvveeneennnn... € 12.956,92
personale a tempo indeterminato
- Compensi per indennita asilo nido...........oovuiiniiiiiiii e, € 4.803,05
TOTALE. ..o e, €50.384,74
A) FONDO RESIDUO DISPONIBILE.( € 72.952,52 - € 50.384,74) ............... €22.567,78
2) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE
VARIABILE DEL FONDO
- Compensi per ind.turno,rischio,reperibilitd, maneggio valori ............... € 7.500,00
- Compensi attivita disagiate (art. 17 lett. e C.C.N.L. 01.04.99).......c..cc....... --
- Compensi per specifiche responsabilitd ...........c..ovvuveiunineeneieiinnnn.., € 4.800,00
TOTALE

B) FONDO RESIDUO DISPONIBILE (€ 22.567,78 - € 12.300,00) ............... €10.267,78

PREINTESA del 28.07.2015 sulla base degli indirizzi determinata dalla Giunta:

Destinazione di €. 10.200,00 a progetti obiettivo di attivitd proposti dalla Giunta comunale e
sottoscritti per accettazione dai dipendenti interessati.

Sono stati coinvolti tutti i Servizi comunali.

Sottoscrizione del Responsabile del Servizio Economico Finanziario 6.07.2015

Sottoscrizione del Revisore dei Conti il 7.09.2015

Autorizzazione della Giunta alla sottoscrizione definitiva delibera n. 174 del 10.09.2015

CISL — Giuliana SCAGLIA

CGIi — Cesare BOTTIROLI
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Servizio: ] Amministrazione: Generale:.. =3 Tel703 1668 04 =2 Tarmill

- ALLEGATOB

PROSPETTO DI DEFINIZIONE DEL FONDO ANNUALE PER IL
MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E DELLA PRODUTTIVITA”

ANNO 2015
TOTALE RISORSE STABILL........... et eeianubsaseeiaaentaansrasnrsnns versanen€ 72,952,52
TOTALE RISORSE VARIABILL................ esrssanEissersreserEEereTErs RS € -
TOTALE FONDO 2015.......... Prrerrvrrrsssseesrasrrus rnrrrarare e nrn e arnry werinn€ 7295252
1 FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSORIO ATTRAVERSO LA PARTE.
STABILE DEL FONDO

- Fondo per increment retributivi connessi alla progressione economica, i€ 32.624,77

- Indennita di comparto (art, 33 C.CN.L.22.01.2004). . .u....vvvreverirenns, o € 12.956,92

. personale a tempo indeterminato '

- Compensi per indennita asilo nido....... et et € 4.803,05
TOTALE................ ettt bbb et e es et crere et ens €50,384,74
A) FONDO RESIDUO DISPONIBILE.( € 72.952,52 - € 50.384,74) ........ eeeni 2256778

2) FINANZIAMENTO TRATTAMENTO ACCESSOQRIO A'l'l'-RAVERSO LA PARTE

VARIABILE DEL FONDO

- Compensi per ind.turno,rischio,reperibilita, maneggio valor ............... € 7.500,00

- Compensi attivi@d disagiate (art. 17 lett. e C.CN.L. 01.04.99)u.000vi0vvvvennnsn, -

- Compensi per specifiche responsabilitd ... € 4.800,00
L O €12.300,00

B) FONDO RESIDUO DISPONIBILE (€ 22.567,78 - € 12.300,00) .............. € 10.267,78

PREINTESA del 28.07.2015 sulla base degli indirizzi determinata dalla Giunta:

Destinazionc di €, 10.200,00 a progetti obiettivo di attivita propost dalla Giunta comunale e
sottoscritti per accetlazione dai dipendenti intcressati.

Sono stati coinvolti tulli i Servizi comunali.

Sottoserizione del Responsabile del Servizio Economico Finanziario 6.07.2015

Sottoscrizione del Revisore dei Conti il 7.09.2015

Autorizzazione della Giunta alla sottoserizione definitiva delibera n. 174 del 10.09.2015

CISL - Giuliana SCAGLIA | RSU
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