
 

 

       Al Comune di Cilavegna 

       Ufficio Personale 

       Tramite consegna all’Ufficio Protocollo 

            Largo Marconi n. 3 

 

       27024 CILAVEGNA (PV) 

 

 

OGGETTO: Domanda di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001 per la 

copertura di n. 1 posto di Agente di Polizia Locale – cat. C – posizione economica C1 – 

Tempo pieno ed indetermino. 

 

 

___l___ sottoscritt __   _________________________________________________________ 

 

chiede 

 

di essere ammesso alla selezione indicata in oggetto ai fini dell’inserimento in graduatoria. 

A tal fine e consapevole delle dichiarazioni rese e a conoscenza dell’art. 76 del D.P.R. 

445/2000 che prevede sanzioni penali in caso di false dichiarazioni, dichiara quanto segue: 

 

1) di essere nato a _________________________________________ il ________________ - 

cod. fisc.: __________________________________ 

 

2) di essere residente a ______________________________________________ (_______) 

al seguente indirizzo ________________________________________________________ 

 

3) di indicare il seguente recapito telefonico per le comunicazioni del caso: Telefono 

_________ Cellulare _____________; 

 

3) di possedere la cittadinanza ___________________________________________________ 
(per gli appartenenti all’Unione Europea occorre la dichiarazione di possedere adeguata conoscenza della 

lingua italiana) 

 

4) di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritt __ nelle liste elettorali del Comune di 

___________________________________________________________________________ 
(indicare, eventualmente, i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime) 

 

5) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizione di ________________________ 

____________________________________________ (solo per gli aspiranti di sesso maschile) 
 

6) di essere fisicamente idone__ all’impiego ed allo svolgimento delle mansioni proprie del 

posto messo a selezione; 

 

7) di essere immune da condanne penali e di non essere stato interdetto o sottoposto a misure 

che comportino l’interdizione da pubblici uffici 
(in caso contrario indicare le condanne e/o i procedimenti penali in corso) 

____________________________________________________________________________ 



____________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 
 

8) di aver conseguito il seguente titolo di studio  

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 
(indicare la denominazione esatta del titolo di studio riportata sul diploma, specificando in che data e presso 

quale istituto è stato conseguito, con l’indicazione della votazione finale) 

 

9) di essere in possesso della Patente di Guida: 

⁭ di categoria B conseguita in data _____________ (prima del 26.04.1988) 

⁭ di categoria B conseguita in data _____________ (dopo il 26.04.1988) e ⁭ di categoria A ad 

accesso graduale di tipo A2, che consenta di condurre un motociclo avente qualsiasi tipo di 

cambio e potenza fino a 25 Kw, ovvero rapporto potenza/peso fino a 0,16 Kw/Kg, conseguita 

in data _____________ (dopo il 26.04.1988) -  

(verrà dato punteggio per la patente A nell’ambito della valutazione del curriculum vitae) 

 

10) di essere dipendente di ruolo, a decorrere dal ____________, a tempo indeterminato e a 

tempo ______________ presso _________________________ - Ufficio __________________ 

- con il profilo professionale di ______________________ - Categoria ____________ - 

Posizione economica __________; 

 

11) di avere superato il relativo periodo di prova; 

 

12) di avere/non avere partecipato al corso di formazione IREF per agenti di polizia locale 

(ovvero a corso equivalente per candidati provenienti da altre Regioni), con esito positivo; 

 

13) di non avere riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, 

sanzioni disciplinari superiori alla censura, né avere procedimenti disciplinari in corso per fatti 

che prevedono l’applicazione di sanzioni disciplinari superiori a quella della censura; 
 

14)di conoscere come lingua straniera ____________________________________________ 
 

15) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenze o precedenze 

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 
(si allega documentazione) 

 

16) Eventuali comunicazioni dovranno essere inviate al seguente indirizzo  

Località _____________________________________________________________________ 

Indirizzo ____________________________________________________________________ 

Tel. ________________________________ - e-mail _________________________________ 

 

 

Si autorizza l’utilizzo dei dati conferiti al solo scopo dell’espletamento di tutte le 

operazioni di selezione ed, in caso di assunzione, ai fini della costituzione e gestione del 

rapporto di lavoro. 

 



 

Data ________________ 

 

 

 

       Firma (non autenticata da effettuare davanti al 
dipendente addetto a ricevere la comunicazione o con allegata fotocopia non autenticata di documento di identità 

in corso di validità del sottoscrittore) 

 

       __________________________ 

 

 

 

 

Allega curriculm vitae. 


