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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER SOLI TITOLI

FORMAZIONE DI GRADUATORIA
PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE
E PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO PIENO
IN SOSTITUZIONE DI PERSONALE ASSENTE CON DIRITTO ALLA
CONSERVAZIONE DEL POSTO
DI ISTRUTTORE EDUCATIVO SOCIO-CULTURALE
IN SERVIZIO PRESSO L’ASILO NIDO COMUNALE

L]

In esecuzione della determina del Responsabile del Servizio 1 “Amministrazione Generale” n.
37 del 23.03.2009, ¢ indetta una selezione pubblica per soli titoli - per la formazione di una
graduatoria per assunzioni a tempo determinato e a tempo parziale e per assunzioni a tempo
determinato e a tempo pieno, in sostituzione di personale assente con diritto alla conservazione
del posto, nel profilo professionale di ISTRUTTORE EDUCATIVO SOCIO CULTURALE
- CAT. C1- da adibire all’Asilo Nido Comunale, nell’ambito del Servizio 3 “Servizi alla
Persona™.

La selezione ¢ disciplinata dalle norme contenute nel vigente “Regolamento comunale per le
selezioni pubbliche” approvato con delibera di Giunta Comunale n. 152 del 27.10.2000 e
successive modifiche ed integrazioni, nonché dalle norme contenute nella delibera di Giunta
comunale n. 87 del 29.07.2008.

Si applicano altresi le vigenti disposizioni di legge e di regolamento richiamate, per rinvio,
dalla fonte citata.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il compenso previsto ¢ rapportato alla categoria C1 CCNL Regioni e Autonomie Locale vigente
ed ai giorni ed alle ore effettuate.

Spettano altresi il rateo di tredicesima mensilita, in rapporto al periodo lavorato, il trattamento
di fine rapporto, le quote di assegno nucleo familiare e le altre indennita previste per la
specifica qualifica professionale, se ed in quanto dovute.

Tale trattamento potra subire variazioni in dipendenza dei futuri contratti di lavoro ed essere
integrato da emolumenti accessori ove e se dovuti.



























